
 
GIB21 bedeutet Gesundheit im Betrieb im 21. Jahrhundert. Aus einer Hand bieten wir Unternehmen 
unterschiedlicher Branchen passgenaue Beratungsleistungen rund um die Mitarbeitergesundheit an. 
Für Betriebe, denen es darum geht, ohne Umwege und effizient ihr Betriebliches Gesundheitsman-
agement (BGM) und Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) auf Erfolgskurs zu bringen, 
übernimmt GIB21 die Lotsenfunktion und unterstützt bedarfsgerecht da, wo externe Dienstleistung  
sinnvoll ist. Für unser Team in Heidelberg suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/ einen 

Betriebliche/n Gesundheitsmanager/in oder
Arbeits- und Organisationspsychologe/in 
ALS SENIORBERATER/IN IN VOLLZEIT ODER TEILZEIT

Zu Ihren Aufgaben gehören die eigenverantwortliche Projektplanung, das Projektmanagement und die 
operative Leistungserbringung: 

• bei der externen Mitarbeiter- und Führungskräfteberatung im Betrieblichen Eingliederungsmanage-
ment (BEM) 

• bei der Umsetzung von Gefährdungsbeurteilungen psychischer Belastungen inklusive Durchführung 
von Mitarbeiterbefragungen, Arbeitssituationsanalysen und Fokusgruppen 

• Mitarbeit bei der fachlichen und konzeptionellen Entwicklung neuer Beratungs- und Train-
ingskonzepte im BEM und BGM 

• Dozententätigkeiten (Firmenseminare und offenes Seminarprogramm) 

inklusive Akquise, Kundenbetreuung, Datenauswertungen und Erstellen von Ergebnisberichten. 

IHR PROFIL
Einschlägige Berufserfahrung, akademische Ausbildung, Weiterbildung in systematischer Beratung, 
hohes Empathie- und Kommunikationsvermögen, EDV-Affinität, souveränes Auftreten und Organisa-
tionsgeschick. Sie nutzen die Chancen gemeinsam mit uns etwas zu bewegen und arbeiten dabei      
gleichermaßen teamorientiert wie strukturiert. Die Tätigkeit setzt Reisebereitschaft voraus. 

UNSERE LEISTUNG
Unser Büro befindet sich mit bester Infrastruktur direkt in der Heidelberger Altstadt. Sie haben die 
Möglichkeit, eigene Ideen aktiv einzubringen und umzusetzen. Wir sind nach innen und außen dien-
stleistungsorientiert, flexibel und schnell. Es sind verschiedene Beschäftigungsformen, von der freien 
Mitarbeit bis zur Festanstellung in Vollzeit/Teilzeit möglich. Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden 
bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung besonders berücksichtigt.  

Senden Sie uns Ihre aussagefähige Bewerbung per Email. Wir freuen uns auf Sie!
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GIB21  
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GESUNDHEIT IM BETRIEB 
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