
 
GIB21 bedeutet Gesundheit im Betrieb im 21. Jahrhundert. Aus einer Hand bieten wir Unternehmen 
unterschiedlicher Branchen passgenaue Beratungsleistungen rund um die Mitarbeitergesundheit an. 
Für Betriebe, denen es darum geht, ohne Umwege und effizient ihr Betriebliches Gesundheitsman-
agement (BGM) und Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) auf Erfolgskurs zu bringen, 
übernimmt GIB21 die Lotsenfunktion und unterstützt bedarfsgerecht da, wo externe Dienstleistung  
sinnvoll ist. Für die Region Kassel/ Fulda suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/ einen 

Betriebliche/n Eingliederungsberater/in (BEM), 
CDMP oder Sozialversicherungsfachangestellte/n
ALS ERFAHRENE FALLMANAGER/IN IN TEILZEIT MIT 19 STUNDEN

Im Auftrag unserer Kunden übernehmen wir als Dienstleister die externe Beratung anspruchs-
berechtigten Mitarbeiter/innen (gem. § 84 SGB IX). Wir sind allparteiliche und vertrauenswürdige     
Koordinatoren aller BEM-Prozesse und respektieren gleichermaßen das Selbstbestimmungsrecht der 
Betroffenen, wie die Entscheidungsprämissen des Unternehmens. Als BEM-Berater stärken wir die 
Selbstkompetenz betroffener Mitarbeiter in ihrer individuellen Genesungs- und Krisenbewältigungs- 
situation. Wir arbeiten daran mit, dass Gesundheit gelingt. 

IHRE AUFGABEN
• Sie begleiten Mitarbeiter im BEM bis zur gesicherten Teilhabe am Arbeitsleben oder unterstützen  

notfalls bei der Rentenantragstellung 

• Sie beraten Arbeitgeber- und Betriebsratsvertreter, sowie die Schwerbehindertenvertretung in allen 
Fragen der betrieblichen Rehabilitation und Wiedereingliederung 

• Sie stellen die ordnungsgemäße Dokumentation unter Berücksichtigung des Datenschutzes sicher 

• Sie prüfen und kombinieren sozialrechtliche Leistungsansprüche, beantragen Fördermittel im Auftrag 
des Arbeitgebers und BEM-Berechtigten 

IHR PROFIL
Einschlägige Berufserfahrung und qualifizierte Weiterbildungen im BEM, hohes Empathie- und Kom-
munikationsvermögen, EDV-Affinität, souveränes Auftreten und Organisationsgeschick. Sie arbeiten 
dabei gleichermaßen teamorientiert wie strukturiert. Die Tätigkeit setzt Reisebereitschaft voraus. 

UNSERE LEISTUNG
Viele Tätigkeiten sind im Home-Office möglich. Die Vergütung ist übertariflich. Es sind verschiedene 
Beschäftigungsformen, von der freien Mitarbeit bis zur Festanstellung in Teilzeit möglich. Schwerbehin-
derte Bewerber/-innen werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung besonders berück-
sichtigt.  

Senden Sie uns Ihre aussagefähige Bewerbung per Email. Wir freuen uns auf Sie!
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